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令和４年度北栄町大栄歴史文化学習館特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，４９６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７５，５６５千円と定める。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

北　栄　町　長　　　手　　嶋　　　俊　　樹

令和４年度 北栄町大栄歴史文化学習館特別会計補正予算（第１号）

令和４年６月７日　提　　出

議 案 第 ４ ０ 号
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金3 0 1,496 1,496

一 般 会 計 繰 入 金1 0 1,496 1,496

75,565歳              入              合              計 74,069 1,496

harada
スタンプ

harada
スタンプ

harada
スタンプ
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２　歳　入

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,496一般会計繰入金11,496一般会計繰入金1 1,4960 1,496一般会計繰入金

1,4961,4960計

harada
スタンプ



学習館

一般職

(1)　総括

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

給　与　費　明　細　書

区分
職員数

給　与　費
共済費 合計

備　考報酬 給料 職員手当 計

　(千円)(人) 　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円)

補正後 9 18,219 6,146 6,505 30,870 5,076 35,946

補正前 9 18,219 6,075 6,965 31,259 5,032 36,291

比較 0 0 71 △  460 △  389 44 △  345

職員手当の
内訳

区分
扶養手当 期末手当 勤勉手当

時間外
勤務手当

995 901

11 3

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

通勤手当

51 0330

特殊勤務
手当

(千円)(千円) (千円)

0

児童手当住居手当

0654 0補正前 0 4,293 984 898 136

△  85

補正後 0 4,228

給料 職員手当 計

(人)

0△  324 0

職員数
給　与　費

比較 0 △  65

合計
備　考

　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円)

補正後 2 6,146 3,533 9,679 1,943 11,622

区分
共済費

補正前 2 6,075 3,993 10,068 1,899 11,967

比較 0 71 △  460 △  389 44 △  345

職員手当
の

内訳

区分
扶養手当 期末手当 勤勉手当

時間外
勤務手当

比較 0 △  65 11

通勤手当 住居手当
特殊勤務

手当
児童手当

(千円) (千円)

330 0 0

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 0 1,256 995 901 51

補正前 0 1,321 984 898 136 654 0 0

3 △  85 △  324 0 0

共済費 合計
備　考報酬 職員手当 計

補正後 7 18,219 2,972 21,191

区分
職員数

給　与　費

(人)

3,133 24,324

　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円)

0

3,133 24,324

補正前 7 18,219 2,972 21,191

2,972 0 0

比較 0 0 0 0 0

比較 0 0 0

時間外
勤務手当

通勤手当

(千円) (千円) (千円)

補正後
職員手当

の
内訳

区分
期末手当

補正前 2,972 0 0
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(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

△ 460 職員の転居等による減

区分 増減額(千円) 増減事由別内訳(千円) 説明 備考

給　料 71
昇給に伴う増減分 71 昇給による増

その他の増減分

共済費 44
その他の増減分 44

昇給及び共済費率の変更に
よる増

職員手当 △ 460

備考

報　酬 0

区分 増減額(千円) 増減事由別内訳(千円) 説明

職員手当 0
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