
令 和 ７ 年 度

一 般 会 計 補 正 予 算 書 （ 第 ３ 号 ）

北 栄 町

令和７年６月６日
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（歳入歳出予算の補正）

（地方債の補正）
第２条　地方債の変更は、「第２表　地方債補正」による。

北　栄　町　長　　　手　　嶋　　　俊　　樹

議 案 第 ６ ３ 号

－2－

令和７年６月６日　提　　出

令 和 ７年 度 北栄 町 一 般会 計 補 正 予算 （ 第 ３ 号 ）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，０４９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１０，９３４，２３６千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

　令和７年度北栄町一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金14 1,366,023 4,649 1,370,672

国 庫 補 助 金2 681,918 4,649 686,567

町 債21 771,500 △1,600 769,900

町 債1 771,500 △1,600 769,900

10,934,236歳              入              合              計 10,931,187 3,049

m-isoe
スタンプ
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第 ２ 表 地 方 債 補 正

過疎対策事業債
　( 図書館管理事業）

3,200
証書借入

又は
証券発行

 （変 更）

起債の目的

補　　　　正　　　　前

限度額 起債の方法 償還の方法

　年5.0％以内
（ただし、利率見
直し方式で借り
入れる資金につ
いて、利率の見
直しを行った後
においては、当
該見直し後の利
率）

　償還期限30年以
内（内据置5年以
内）年賦又は半年
賦元利均等又は元
金均等償還とする。
（融資条件について
は借入先の定めると
ころによる。）
　ただし、町財政の
都合により据置期間
及び償還期限を短
縮し、もしくは繰上
償還又は低利債に
借り換えすることが
できる。

1,600

償還の方法

　補正前に同じ

利率

補　　　　正　　　　後

限度額

           （単位：千円）

起債の方法 利率
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

14 国 庫 支 出 金 4,649 1,370,6721,366,023

21 町 債 △1,600 769,900771,500

歳     入     合     計 10,931,187 3,049 10,934,236

m-isoe
スタンプ
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２　歳　入

（単位：千円）国庫補助金2国庫支出金（款） 14 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

4,649総務管理費補助金14,649総務費国庫補助金1 461,297456,648 4,649二地域居住等促進事業費補助金

686,5674,649681,918計

町債（項） 1町債（款） 21

△1,600過疎対策事業債2△1,600教育債7 130,000131,600 △1,600過疎対策事業債（図書館管理事業）

769,900△1,600771,500計

m-isoe
スタンプ



一般会計

１　特別職

２　一般職

(1)　総括

ア　会計年度任用職員以外の職員

40
職員手当

の
内訳

区分
管理職手当

比較

(千円)

1,088,083

1,088,083

0

0 0

96

0 0

308 0

(千円)

0

10,819 40

　(千円)

689,892

689,892

0

0 0

21,420

扶養手当

(千円) (千円)(千円)

9,144

期末手当

(千円) (千円)

0 0 0

10,819

(千円)

補正前 23,689 158,748 134,253 29,753

補正後 23,689

9,144

勤勉手当
時間外
勤務手当

(千円)

9,921

(千円)(千円)

9,921

0

（千円）

308158,748 134,253 29,753

21,420

0

0 96

0比較 0 0

児童手当住居手当 宿日直手当
特殊勤務

手当
単身赴任

手当
通勤手当

管理職特別
勤務手当

補正前 187 360,602 1,448,685398,191

398,191

0

補正後 187 360,602 1,448,685

(人) 　(千円)

区分
職員数

給　与　費

給料
共済費 合計

備　考計

　(千円)

職員手当

　(千円) 　(千円)

備　考

0 0 0 0 0

22,140308 0 96

比較 0 0 0 0 0

308 0 22,140

0

206,206 36,086 11,571 9,144 10,819

0

206,206 36,086 11,571

(千円)

40

10,819 40

勤勉手当
単身赴任

手当
時間外
勤務手当

通勤手当 管理職手当 住居手当 宿日直手当
特殊勤務

手当

23,689 245,223

児童手当
管理職特別
勤務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
職員手当

の
内訳

区分
扶養手当 期末手当

補正前 23,689 245,223

補正後

90

2,213,992

90

1,731,473 482,519

0

9,144

394,482 771,339

区分

補正後

補正前

比較

390

390

0

394,392 771,339 565,742

90 00

給料

　(千円)

職員手当

　(千円)

報酬 計

565,742

　(千円)

1,731,563 482,519

合計

　(千円)

給　与　費
共済費

　(千円)　(千円)

－ － 0

0 0

－

0 0 －

0

0 0

135,493

備考
合計

　(千円)

71,871

41,347

0

－ －

－ 0

－－ 0 0 －

0

0

－ － 0

0

44,628 15,397 －

161,405

－ 60,025

－

71,871

25,368 24,150

14,066 48,187

25,912

0

－

－

11,846

25,912

－

161,405

14,066 48,18734,121

41,347

11,846

0

給　与　費

　(千円)

共済費

8,753 － － －

　(千円) 　(千円) 　(千円)

寒冷地
手当

その他
の手当

計

0

(千円)

報酬 給料

－

－

85,975

地域手当

　(千円) 　(千円) 　(千円)

－

44,628 15,397 －補
正
後

補
正
前

比
較

区分

計

長等

議員

その他の特別職

計

計

0

－

3

15

長等

議員 15

18

－

0

85,975

期末手当

25,368

長等

その他の特別職

－

－

－

－

職員数

 (人)

25,368

41,347 －

3

－

給　与　費　明　細　書

職員数

(人)

－

18

－その他の特別職 － 41,347 － － 41,347

議員

－ － 60,025

8,753 － － 34,121

－ 135,493

－ －

41,347

24,150

25,368

0－ 0 0

－ － －

0

2,214,082

－ －

(千円)

0

96

(千円) (千円) (千円)

担任・加配
手当

（千円）

420

420

（千円）
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イ　会計年度任用職員

(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

職員の増減によるもの

職員手当 0
0

区分 増減額(千円) 増減事由別内訳(千円) 説明 備考

報　酬 90
その他の増減分 90

共済費 0

0

備　考

81,447

給　与　費

補正前

394,482 167,551

0

0

区分

給　料 0

時間外
勤務手当

比較 0 0

職員手当

比較 0

職員手当
の

内訳

区分
期末手当

補正後

90

71,953

71,953

(千円)

90 0

計上人数には、日額・時間勤務
は含まず

0

0

0

0

0

(千円) (千円) (千円) (千円)

90

765,307203 394,392 167,551 643,390

補正後 203

86,475 6,333 1,650 0

86,475 6,333 1,650

補正前 121,917

　(千円) 　(千円) 　(千円) 　(千円)(千円)

765,397

給料

643,480 121,91781,447

計

　(千円)

共済費 合計
区分

職員数

(人)

報酬 職員手当

備考説明増減事由別内訳(千円)

720

0
共済費 0

増減額(千円)

児童手当勤勉手当

420

420

0

通勤手当

(千円)

720

0

担任手当 加配手当

(千円)

0

0
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